
Waarom ik Diverse-Linq adviseer

• Het is fun! 

• Praktisch en schaalbaar: het kan gemakkelijk ingezet worden 
voor meerdere teams, hybride en/of internationaal doordat 
het in meerdere talen gespeeld kan worden.

• Data & Opvolging: Off the map levert concrete inzichten die 
vertaald kunnen worden naar ontwikkelplannen, coaching en 
leiderschapsprogramma’s

• Onderbouwt HR-beslissingen: wegens de meetbare resultaten 
helpt het mij met onderbouwing richting management (ROI 
van L&D).

Als HR Professional wil ik teams waar mensen zich gezien, 

gehoord en veilig genoeg voelen om ideeen te delen. 

Off the map by Diverse-linq is het instrument binnen onze 

organisatie om cultuur, leiderschap en samenwerking 

tastbaar te maken en op te volgend met coaching en 

toegespitste trainingen. 

Off the map is fun, het verlaagd drempels, versterkt 

psychologische veiligheid en maakt onboarding warm en 

draagkrachtig.

Yasmin - HR Professional

Powered by

"DOOR DE OGEN VAN"

Vraag direct een demo aan
Stuur een mail naar info@diverse-linq.com

diverse-linq.com/offthemap


